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Renovar para Transformar

“A capacidade de aprender, não apenas 

para nos adaptar, mas sobretudo para

transformar a realidade, para nela 

intervir ,  recriando-a.”___________ 

(Paulo Freire)______________________
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C r i a r  u m  N ú c l e o  E s t r a té g i c o  d e  E d u c a ç ã o  i n ova d o r a  c o m p o s to  p o r
Co o r d e n a d o r e s  d e  Cu r s o s ,  p r o f e s s o r e s  e  e q u i p e  p e d a g ó g i c a  c o m  a
finalidade de promover ações conjuntas visando a formação e capacitação
de servidores, a partir de oficinas que desenvolvam a utilização de estratégias 
educacionais criativas._____________________________________________________

ENSINO
1

Criar um Núcleo Educacional Tecnológico de Ensino a Distância para que
discuta e crie, conjuntamente com equipe pedagógica, docentes, técnico 
administrat ivos e a lunos,  estratégias metodológicas educacionais  em
ambientes virtuais de aprendizagem.______________________________________________

2

Reformular os PPCs dos Cursos Técnicos já implantados no Campus e na
CAIP de maneira que se adequem à realidade local.__________________________

3

Criar um programa de incentivo ao estudo que utilize a biblioteca como
ambiente cr iat ivo  e  mul t id isc ip l inar  propíc io  ao desenvolv imento de
atividades literárias como: clubes de leituras, recitais de poesias, oficinas de
a r t e ,  e t c . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Implantar o programa “Caminhos para a Inclusão” que possibi l i tará o
exercício da diversidade, a partir do incentivo a criação de cursos voltados
para a comunidade acadêmica, a exemplo do curso de libras.____________

5

4

Estimular a criação do grêmio estudantil como espaço democrático dos
estudantes.______________________________________________________________

6

Implantar ações entre Campi, que venham criar parcerias de trabalhos,
pesquisas e troca de experiências. __________________________________________________

7

Reformular o regimento interno estudantil com escuta dos representantes de
turma._________________________________________________________________

8

Criar e apoiar ações que viabilizem o trabalho de professores e alunos
perante a comunidade externa.______________________________________________________

9

Aprimorar  a  ut i l i zação do  s i te  inst i tuc ional  como um dos  pr inc ipa is
informativos oficiais, onde a comunidade acadêmica acompanhe a dinâmica
do Campus como: eventos, ações das gestões e atividades acadêmicas.

10

Incentivar e apoiar toda e qualquer ação educacional elaborada pelos
professores que venha contribuir com práticas educativas emancipadoras.

11

Incentivar e apoiar todo processo criativo desenvolvido por nossos alunos
como: artes, música, ciências, participação em eventos, congressos, em
ambientes que favoreçam a sua criatividade e autonomia._____________

12

Criar um espaço dialógico e de escuta da comunidade acadêmica, com ações
del iberat ivas .__________________________________________________________

13

Apoiar,  incentivar,  viabilizar todo processo que venha contribuir com a
formação e a capacitação discente._________________________________________

14

Construir um espaço de escuta profissional e assistência social aos nossos
alunos.__________________________________________________________________

15

Criar cursos FICs que incentivem a produção local na CAIP._______________16
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C r i a r  u m a  b i b l i o t e c a  p a r a  o s  a l u n o s  d a  C A I P . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _17

Reestruturar  o laboratório de informática da CAIP para que se tenha
internet de qualidade, novos equipamentos de escritório e computadores
atualizados.______________________________________________________________

18

I n c e n t i va r  a  r e a l i z a ç ã o  d e  c o n c u r s o s  p a r a  p r o f e s s o r e s  s u b s t i t u to s .19

Planejar a distribuição da carga horária dos docentes para que se tenha um
equilíbrio na adequação do cumprimento dessa carga horária de disciplina
com as  at iv idades  de gestão,  de  ens ino,  de  pesquisa  e  de extensão.

20

Fomentar e ampliar a participação de todos os servidores docentes e técnico 
administrativos do IFPA - Campus Paragominas nas atividades de ensino,
pesquisa, extensão e inovação.______________________________________________

1

PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO, INOVAÇÃO E EXTENSÃO

I n i c i a r  d i s c u s s õ e s  e  p l a n e j a m e n to s  pa ra  e l a b o ra ç ã o  d o  1 º  M e s t ra d o
Profissional coordenado pelo IFPA - Campus Paragominas.__________________

2

Promover discussões pautadas no processo de expansão da atuação do IFPA
– Campus Paragominas em outros municípios, focando em cursos FICs, execução de
projetos de ensino,  pesquisa e extensão e pós-graduações.___________

3

Incentivar os discentes e os servidores docentes e técnico-administrativos
para a publicação de livros, artigos, participação e realização de eventos.-----

4

Promover a publicação periódica do e-book do IFPA - Campus Paragominas
a partir  dos projetos de pesquisa,  extensão, inovação e pós-graduação
desenvolvidos anualmente pelo Campus.______________________________

5

Criar o jornal de ciência e extensão do IFPA - Paragominas, um projeto de
extensão que envolverá discentes de todos os cursos e servidores docentes e
técnico-administrat ivos do IFPA -  Paragominas,  a  fim de aproximar a
sociedade das ações desenvolvidas pelo campus._______________________

6

Estimular e fortalecer os grupos de pesquisa e projetos extensionistas do
IFPA – Paragominas, através de editais de pesquisa, extensão e inovação
voltados para a concessão de bolsas e custeio._________________________________

7

Incentivar a pesquisa e a extensão comunitária, as quais dialoguem com
sociedade e as cadeias produtivas locais.___________________________________

8

Fortalecer e incentivar o relacionamento e parcerias com universidades,
diferentes instituições públicas, privadas, nacionais e internacionais visando
o avanço do ensino, pesquisa, extensão e inovação.__________________________--

9

Incentivar a produção das propriedades intelectuais no campus e sociedade
em geral, através de eventos, minicursos, competições e premiações voltadas
para  a  in ova çã o._____________________________________________________

10

Incentivar a criação de tecnologias inovadoras que fortaleçam a construção
de valores e at itudes voltados para a preservação do meio ambiente;

11

Ampliar  os  contatos com a editora do Inst i tuto,  possibi l i tando maior
p u b l i c a ç ã o  d a s  p e s q u i s a s  fi n a l i z a d a s . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

12
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Implementar o projeto “Encontro das águas” para que possa proporcionar
a o s  a l u n o s  v i s i t a s  t é c n i c a s  e m  e m p r e s a s  d e  o u t r a s  c i d a d e s .

13

Realizar seminários e mostras científicas para apresentação dos Projetos de
Extensão incentivando a divulgação à comunidade acadêmica e sociedade
paragominense._______________________________________________________

14

Fomentar a participação de extensionistas em feiras e eventos científicos de
e x t e n s ã o . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

15

Ampliar a oferta de cursos FICs e Cursos de Extensão.__________________16

Fomentar a criação de atividades artísticas e culturais e dar suporte às já
desenvolvidas no Campus Paragominas.________________________________

17

Criar o Projeto Jornada Cultural que visa, a partir da arte-educação, realizar oficinas,
palestras, exposições, concertos musicais para toda comunidade acadêmica
interna e externa, inclusive de forma itinerante.__________________________

18

Criar o Espaço Memórias do IFPA - Campus Paragominas: local ou ação reservada
para o registro da história do Campus, fotografias, acervo musical, cartas
d i s c e n t e s ,  e n t r e  o u t r o s . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

19

Fortalecer os grupos artísticos-musicais do Campus para participações em
cerimônias, formaturas, eventos acadêmicos e sociais.___________________________

20

Fomento às atividades esportivas levando em consideração possibilidade de
surgimento de alunos atletas de alto rendimento._____________________

21

Criar o Atelier de Artes: espaço reservado para as práticas artísticas (artes
visuais, teatro, dança e música)._____________________________________________

22

Fortalecimento dos Núcleos Institucionais do Campus (NEABI,  NAPNE,
NAC ,  NEL ,  etc …)  para  que  se jam rea l i za das  d iversas  a ções  n os  mais
diversos segmentos de atuação.________________________________________

23

Estabelecer parceria com o Projeto “Hoje tem feira” da Prefeitura Municipal
de Paragominas em fortalecimento a agricultura familiar e ao estilo de vida
saudável, para que possa funcionar uma vez ao mês no estacionamento do
C a m p u s . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

24

GESTÃO INOVADORA, INTEGRADA, PARTICIPATIVA E
HUMANIZADA

Efetivar a gestão integrada, humanizada e participativa, através da escuta ativa da
comunidade acadêmica, promovendo a comunicação eficaz e adequando o processo
de gestão às necessidades vivenciadas.________________________________

1

Fortalecer e ampliar a assistência estudantil através dos auxílios (Alimentação,
Moradia, Transporte, apoio pedagógico, atenção à saúde e creche e os demais 
auxílios da assistência estudantil) a estudantes em comprovada situação de
vulnerabilidade social._____________________________________________________

2

Incentivar à participação da comunidade acadêmica no Fórum Interno de
Assistência Estudantil do IFPA-Campus Paragominas nos assuntos relativos à
assistência estudantil, na busca da inclusão social e na defesa em favor da justiça
social e da eliminação de todas as formas de preconceito.______________

3
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Criar a central de estágio para a articulação da formação acadêmica com o exercício
profissional e atuando em parceria com as diversas instituições e empresas da
região._________________________________________________________________

4

Fomentar e ampliar a capacitação e qualificação dos servidores docentes e técnico-
administrativos do IFPA - Campus Paragominas, para a realização de cursos de
aperfeiçoamento/educação continuada, de graduação, de pós-graduação lato sensu e
stricto sensu.__________________________________________________________________

5

Incentivar a implementação da flexibilização da carga horária dos servidores
técnico-administrativos do IFPA - Campus Paragominas.__________________

6
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Atuar em parceria com CAQV/CISSP para os riscos do processo de trabalho e
elaborar o mapa de riscos de cada ambiente da unidade, com a participação do maior
número de servidores, com a assessoria da equipe de vigilância e promoção à saúde
dos servidores._________________________________________________________

7

Elaborar plano de trabalho que possibilite a ação preventiva na solução de
problemas de segurança e saúde no trabalho.__________________________

8

Integrar ações e programas como o “Cuida de mim” nas áreas de assistência à saúde, 
promoção, prevenção e acompanhamento da saúde integral de todos os servidores
docentes  e  técnico -a dminist rat ivos  do  IFPA -  Campus  Para gominas .

9

Combater práticas de assédio moral, sexual e atitudes discriminatórias baseadas em
preconceitos, seja em razão de origem, nacionalidade, raça ou etnia, cor, sexo,
religião, identidade de gênero, orientação sexual, classe social, estado civil, idade,
peso, altura e condição f ísica e intelectual ou outras características pessoais.

10

Instalar bicicletários para comportar as bicicletas da comunidade acadêmica do
IFPA - Campus Paragominas incentivando o uso destas como um meio de transporte
sustentável._______________________________________________________________

11

Promover a aproximação e a solidariedade entre os corpos discente, docente e
técnico-administrativo do IFPA - Campus Paragominas, fortalecendo a participação e
representação de todas as categorias nos colegiados, comissões e entidades de
representação de  cada categor ia ,  com di re i to  a  voz  e  voto . - - - - - - - - - - -

12

Captar recursos para execução de programas de trabalho por meio do Termo de
Execução Descentralizada para dar maior transparência na execução dos créditos
orçamentários operacionalizados do Campus._____________________________

13

Promover uma política de gestão sustentável e participativa para gerenciamento dos
recursos públicos ( financeiros e materiais) utilizados no campus, com envolvimento
de todos os setores.______________________________________________________

14

Consolidar um orçamento participativo e democrático para que se tenha
transparência do recurso que foi investido._________________________________

15
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