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“A capacidade de aprender, nao apenas
para nos adaptar, mas sobretudo para
transformar a realidade, para nela
intervir, recriando-a.”

(Paulo Freire)
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APRESENTACAO DO CANDIDATO

O Professor Walery Reis € Doutor em Administracao pela UFPE com estagio
doutoral na Télug/Université du Québec a Montréal - Canada; Mestre em C
Administracdo pela UFRN; Mestre em Gestdo Empresarial pela EBAPE/FGVRI;
MBA em Gestao Financeira Auditoria e Controladoria pela FGV-R3J;
Especialista em Docéncia do Ensino Superior pelo CESUPA; Especialista em
Docéncia para a Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldégica pelo IFPA;
Graduado em Administragdo com linha de formacdo em Comércio Exterior
pelo CESUPA. Efetivando-se na rede em 2016, onde foi Coordenador de
Pesquisa e Extensao; Coordenador do Curso Técnico em Administracao
Subsequente; contribuiu como membro e presidente da comissao técnica na
elaboracao dos principais documentos do IFPA - Campus Paragominas como:
PDI, PDC e PPP; colaborou também como membro e presidente de varios
NDEs, principalmente no ambito dos cursos técnicos integrados, subsequentes
e superiores de Administracao. Atualmente é professor de Empreendedorismo
e Inovagao e atua em todos os niveis de ensino, do médio a poés-graduacao,
inclusive como professor colaborador no Mestrado Profissional em
Desenvolvimento Rural e Gestao de Empreendimentos Agroalimentares do IFPA -
Campus Castanhal.

C @Walery.ifpa) C Walery Reis)

Folha 01




-4
ENSINO

Criar um NuUcleo Estratégico de Educacao inovadora composto por
Coordenadores de Cursos, professores e equipe pedagdgica com a
finalidade de promover ag¢des conjuntas visando a formacao e capacitagao
de servidores, a partir de oficinas que desenvolvam a utilizacédo de estratégias
educacionais criativas.

o

Criar um Nucleo Educacional Tecnoldégico de Ensino a Distancia para que
discuta e crie, conjuntamente com equipe pedagdgica, docentes, técnico
administrativos e alunos, estratégias metodoldgicas educacionais em
ambientes virtuais de aprendizagem.

o

Reformular os PPCs dos Cursos Técnicos ja implantados no Campus e na
CAIP de maneira que se adequem a realidade local.

Criar um programa de incentivo ao estudo que utilize a biblioteca como
ambiente criativo e multidisciplinar propicio ao desenvolvimento de
atividades literarias como: clubes de leituras, recitais de poesias, oficinas de
arte, etc.

oo

Implantar o programa “Caminhos para a Inclusao” que possibilitara o
exercicio da diversidade, a partir do incentivo a criagdao de cursos voltados
para a comunidade académica, a exemplo do curso de libras.

Estimular a criagcdao do grémio estudantil como espa¢o democratico dos
estudantes.

Implantar agcdes entre Campi, que venham criar parcerias de trabalhos,
pesquisas e troca de experiéncias.

Reformular o regimento interno estudantil com escuta dos representantes de
turma.

Criar e apoiar a¢gdes que viabilizem o trabalho de professores e alunos
perante a comunidade externa.

Aprimorar a utilizacao do site institucional como um dos principais
informativos oficiais, onde a comunidade académica acompanhe a dinamica
do Campus como: eventos, acdes das gestdes e atividades académicas.

Incentivar e apoiar toda e qualquer acao educacional elaborada pelos
professores que venha contribuir com praticas educativas emancipadoras.

Incentivar e apoiar todo processo criativo desenvolvido por nossos alunos
como: artes, musica, ciéncias, participagao em eventos, congressos, em
ambientes que favoregcam a sua criatividade e autonomia.

Criar um espaco dialégico e de escuta da comunidade académica, com acgdes
deliberativas.

Apoiar, incentivar, viabilizar todo processo que venha contribuir com a
formacao e a capacitagcao discente.

Construir um espaco de escuta profissional e assisténcia social aos nossos
alunos.

Criar cursos FICs que incentivem a producao local na CAIP.
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@) Criar uma biblioteca para os alunos da CAIP.

@) Reestruturar o laboratdério de informatica da CAIP para que se tenha
internet de qualidade, novos equipamentos de escritério e computadores
atualizados.

Incentivar a realizagcao de concursos para professores substitutos.
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Planejar a distribuicao da carga horaria dos docentes para que se tenha um
equilibrio na adequacao do cumprimento dessa carga horaria de disciplina
com as atividades de gestao, de ensino, de pesquisa e de extensao.

PESQUISA, POS-GRADUACAO, INOVACAO E EXTENSAO

Fomentar e ampliar a participagao de todos os servidores docentes e técnico
administrativos do IFPA - Campus Paragominas nas atividades de ensino,
pesquisa, extensao e inovacgao.

Iniciar discussdes e planejamentos para elaboragcao do 1° Mestrado
Profissional coordenado pelo IFPA - Campus Paragominas.

Promover discussdes pautadas no processo de expansao da atuacao do IFPA
— Campus Paragominas em outros municipios, focando em cursos FICs, execug¢ao de
projetos de ensino, pesquisa e extensao e pdés-graduacgodes.

Incentivar os discentes e os servidores docentes e técnico-administrativos
para a publicacao de livros, artigos, participagao e realizacao de eventos.

Promover a publicacao periédica do e-book do IFPA - Campus Paragominas
a partir dos projetos de pesquisa, extensao, inovacao e pds-graduacao
desenvolvidos anualmente pelo Campus.

Criar o jornal de ciéncia e extensdao do IFPA - Paragominas, um projeto de
extensdao que envolverd discentes de todos os cursos e servidores docentes e
técnico-administrativos do IFPA - Paragominas, a fim de aproximar a
sociedade das acdes desenvolvidas pelo campus.

o oo oo lo

Estimular e fortalecer os grupos de pesquisa e projetos extensionistas do
IFPA — Paragominas, através de editais de pesquisa, extensao e inovacgao
voltados para a concessao de bolsas e custeio.

Incentivar a pesquisa e a extensao comunitaria, as quais dialoguem com
sociedade e as cadeias produtivas locais.

Fortalecer e incentivar o relacionamento e parcerias com universidades,
diferentes instituicoes publicas, privadas, nacionais e internacionais visando
o avang¢o do ensino, pesquisa, extensao e inovacao.

Incentivar a producao das propriedades intelectuais no campus e sociedade
em geral, através de eventos, minicursos, competicdes e premiagcdes voltadas
para a inovacgao.

Incentivar a criacdao de tecnologias inovadoras que fortalegcam a construcgao
de valores e atitudes voltados para a preservagcao do meio ambiente;

Ampliar os contatos com a editora do Instituto, possibilitando maior
publicacdao das pesquisas finalizadas.
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Implementar o projeto “Encontro das aguas” para que possa proporcionar
aos alunos visitas técnicas em empresas de outras cidades.

Realizar seminarios e mostras cientificas para apresentacao dos Projetos de
Extensdao incentivando a divulgacao a comunidade académica e sociedade
paragominense.

Fomentar a participacao de extensionistas em feiras e eventos cientificos de
extensao.

Ampliar a oferta de cursos FICs e Cursos de Extensao.

Fomentar a criacao de atividades artisticas e culturais e dar suporte as ja
desenvolvidas no Campus Paragominas.

Criar o Projeto Jornada Cultural que visa, a partir da arte-educacao, realizar oficinas,
palestras, exposi¢cdes, concertos musicais para toda comunidade académica
interna e externa, inclusive de forma itinerante.

Criar o Espaco Memodrias do IFPA - Campus Paragominas: local ou ag¢ao reservada
para o registro da histéria do Campus, fotografias, acervo musical, cartas
discentes, entre outros.

Fortalecer os grupos artisticos-musicais do Campus para participagdes em
cerimonias, formaturas, eventos académicos e sociais.

Fomento as atividades esportivas levando em consideracao possibilidade de
surgimento de alunos atletas de alto rendimento.

Criar o Atelier de Artes: espac¢o reservado para as praticas artisticas (artes
visuais, teatro, danca e musica).

Fortalecimento dos Nucleos Institucionais do Campus (NEABI, NAPNE,
NAC, NEL, etc..) para que sejam realizadas diversas agcdes nos mais
diversos segmentos de atuacao.
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Estabelecer parceria com o Projeto “Hoje tem feira” da Prefeitura Municipal
de Paragominas em fortalecimento a agricultura familiar e ao estilo de vida
saudavel, para que possa funcionar uma vez ao més no estacionamento do
Campus.

GESTAO INOVADORA, INTEGRADA, PARTICIPATIVA E
HUMANIZADA

Efetivar a gestao integrada, humanizada e participativa, através da escuta ativa da
comunidade académica, promovendo a comunicagao eficaz e adequando o processo
de gestao as necessidades vivenciadas.

o o

Fortalecer e ampliar a assisténcia estudantil através dos auxilios (Alimentacao,
Moradia, Transporte, apoio pedagdgico, atencao a saude e creche e os demais
auxilios da assisténcia estudantil) a estudantes em comprovada situacao de
vulnerabilidade social.

o

Incentivar a participacao da comunidade académica no Férum Interno de
Assisténcia Estudantil do IFPA-Campus Paragominas nos assuntos relativos a
assisténcia estudantil, na busca da inclusao social e na defesa em favor da justica
social e da eliminacao de todas as formas de preconceito.
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G) Criar a central de estagio para a articulacao da formagcao académica com o exercicio
profissional e atuando em parceria com as diversas instituicbes e empresas da
regiao.

o

Fomentar e ampliar a capacitagao e qualificacao dos servidores docentes e técnico-
administrativos do IFPA - Campus Paragominas, para a realizagcao de cursos de
aperfeicoamento/educacdo continuada, de graduacao, de pds-graduacéo lato sensu e
stricto sensu.

Incentivar a implementac¢ao da flexibilizacdo da carga horaria dos servidores
técnico-administrativos do IFPA - Campus Paragominas.

o o

Atuar em parceria com CAQV/CISSP para os riscos do processo de trabalho e
elaborar o mapa de riscos de cada ambiente da unidade, com a participacao do maior
numero de servidores, com a assessoria da equipe de vigilancia e promog¢ao a saude
dos servidores.

Elaborar plano de trabalho que possibilite a acao preventiva na solucao de
problemas de seguranca e saude no trabalho.

Integrar agdes e programas como o “Cuida de mim” nas areas de assisténcia a saude,
promogao, prevengao e acompanhamento da saude integral de todos os servidores
docentes e técnico-administrativos do IFPA - Campus Paragominas.

e oo

Combater praticas de assédio moral, sexual e atitudes discriminatérias baseadas em
preconceitos, seja em razao de origem, nacionalidade, raca ou etnia, cor, sexo,
religido, identidade de género, orientacdao sexual, classe social, estado civil, idade,
peso, altura e condicao fisica e intelectual ou outras caracteristicas pessoais.

o

Instalar bicicletarios para comportar as bicicletas da comunidade académica do
IFPA - Campus Paragominas incentivando o uso destas como um meio de transporte
sustentavel.

o

Promover a aproximacao e a solidariedade entre os corpos discente, docente e
técnico-administrativo do IFPA - Campus Paragominas, fortalecendo a participacao e
representacao de todas as categorias nos colegiados, comissdes e entidades de
representacao de cada categoria, com direito a voz e voto.

o

Captar recursos para execucao de programas de trabalho por meio do Termo de
Execucao Descentralizada para dar maior transparéncia na execuc¢ao dos créditos
orcamentarios operacionalizados do Campus.

Promover uma politica de gestao sustentavel e participativa para gerenciamento dos
recursos publicos ( financeiros e materiais) utilizados no campus, com envolvimento
de todos os setores.

o

@ Consolidar um orcamento participativo e democratico para que se tenha
transparéncia do recurso que foi investido.
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