
                          

GUSTAVO DA SILVA SALLES – CANDIDATO A DIRETOR GERAL DO CAMPUS BELÉM 

APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO. 

Apresento-me a toda a comunidade acadêmica do Campus Belém, do IFPA: discentes, 
técnicos administrativos, docentes e servidores terceirizados, também extensivo aos pais, 
mães e demais familiares de nossos estudantes, bem como a todos os demais membros 
da sociedade belenense e área metropolitana, empresas e demais instituições, com 

quem estabelecemos esta importante relação de cunho educacional, para o 
desenvolvimento de nossos educandos, enquanto profissionais e cidadãos e, 
consequentemente, de nossa sociedade.  

Chamo-me Gustavo da Silva Salles, sou Técnico em Edificações (ETEPA, 1996), 
Engenheiro Civil (UFPA 2003); especialista em Docência para a Educação Profissional, 
Científica e Tecnológica (IFPA, 2018); mestre em Arquitetura e Urbanismo (UFPA, 2017). 

Professor EBTT do IFPA, ingressei inicialmente no Campus Bragança, em setembro de 2010, 
no curso de Edificações e, posteriormente, removido para o Campus Belém, em outubro 
de 2017, no curso de Estradas, onde sou lotado até os dias atuais. 

Possuo bem sucedida experiência administrativa e executiva, a serviço de nossa 
instituição, a exemplo na Coordenação de Curso e na Comissão Permanente de Pessoal 
Docente.  

Neste novo importante desafio, apresento minha candidatura a Diretor Geral do 
Campus Belém, do IFPA, de modo a oferecer a todos, sem exceção ou parcialidade, 
meus eficientes serviços às pessoas, a nossa Instituição de Ensino e à comunidade, de 
modo probo, ético, imparcial e eficiente, com empatia ao ser humano, energia, ânimo 
e disposição para enfrentar as adversidades, em nome do progresso do coletivo. 

PLANO DE GESTÃO. 

Em suma, proponho, essencialmente, junto com a futura equipe de gestão, com 
paridade entre técnicos administrativos e docentes, com todos os discentes, servidores 
e colaboradores, a condução da gestão institucional, com foco nas principais propostas 
a seguir. 

1. Autonomia, transparência e eficiência do Campus Belém. 

Autonomia, transparência e eficiência do Campus Belém, em ensino, pesquisa, extensão 
e gestão, com base na retomada do protagonismo das ações que cabem ao Campus. 

Busca pelo apoio da Reitoria do IFPA, ao Campus Belém, no que couber, bem como a 
busca por reforços orçamentários ordinários e extraordinários, junto ao governo federal, 
nas diversas naturezas de despesa. 

2. Melhoria do ensino e da aprendizagem. 

Melhoria do ensino e da aprendizagem, como consequência do processo seletivo de 
ingresso dos alunos, de modo tempestivo; da produção de material didático institucional, 
do fornecimento de uniforme e de merenda escolar; de convênios e parcerias 
institucionais para fomento ao estágio supervisionado e do apoio ao egresso. 



                          

Busca por novas bolsas e auxílios aos estudantes e pela retomada daqueles que foram 

suspensos ou interrompidos. 

3. Valorização das pessoas, das relações interpessoais e da qualidade de vida no 

ambiente institucional. 

Valorização das pessoas e das relações interpessoais, com foco no estímulo à elevação 
da autoestima pessoal e profissional, do servidor e do discente, com base no 
conhecimento dos direitos e deveres, no apoio ao ser humano e na comunicação clara 

e urbana no ambiente laboral. 

Conscientização do discente sobre a importância do desempenho do seu papel 
enquanto cidadão educando, posteriormente como profissional, e o reflexo de suas 
ações na construção da sociedade em que vive. 

Fomento, por meio de parcerias interinstitucionais, para que servidores TAEs e docentes 
tenham acesso à capacitação, graduação, pós-graduação e, assim, seu crescimento 

intelectual, pessoal e de autoestima, bem como o reflexo financeiro adveniente em seu 
favor. 

Tratamento urbano, igualitário e imparcial entre pares, entre classes, entre grupos e para 
com a comunidade acadêmica institucional. 

4. Melhoria da infraestrutura institucional e do ambiente laboral. 

Manutenção da infraestrutura existente: tratamento de goteiras, vazamentos, 
patologias, etc. 

Investimento na qualidade física do ambiente de trabalho e do mobiliário; em 
hardwares, softwares e estrutura de internet; em laboratórios e equipamentos; em 
segurança, controle e monitoramento.  

Plano de crescimento para além da vida útil da gestão, com vistas ao protagonismo e 

autoestima Institucional do Campus, com a verticalização multipavimento das 
edificações, com vistas à verticalização e à expansão do ensino e da pesquisa, em 
diversos níveis, da educação básica ao doutorado. 

Construção de restaurante universitário, com infraestrutura para armazenagem, 
manipulação, cocção e fornecimento de alimentos à comunidade acadêmica. 

Investimentos expressivos na infraestrutura do Setor de Educação Física, viabilização da 
instalação do piso polimérico da pista de atletismo, reativação da piscina e da 
academia de musculação, de modo a ampliar o universo de possibilidades de 
atividades físicas, com foco na saúde e no bem estar de nossa comunidade. 

Belém-PA, 22 de maio de 2023. 
 

 

__________________________________________ 
Gustavo da Silva Salles 

Professor EBTT, SIAPE 1819779 

gustavo.salles@ifpa.edu.br 

dergusper@gmail.com 
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