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APRESENTAGAO DO CANDIDATO

[THALO BRUNO GRIGORIO DE MOURA

Professor do Ensino Basico Técnico e
Tecnolbégico, com regime de
dedicacao exclusiva, do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Para - Campus
Paragominas, com mais de 7 anos de

servigo pela instituicao.

Graduado no Curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas (Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
do Piaui - IFPI, 2010). Além disso, possui Especializagdo em
Docéncia para Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica
pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Para -
IFPA, em 2018. Também é mestre em Ciéncia da Computacdo
pelo Programa de Pés-Graduagao em Ciéncia da Computacao
(PPgCC) da ampla parceira entre a Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - UERN e Universidade Federal Rural do Semi-
Arido - UFERSA, em 2013.

Durante sua vida académica, publicou e apresentou diversos
trabalhos em revistas e congressos nacionais e internacionais, nas
areas da Computacao, Informatica e Educacao. Contudo, antes de
miciar sua historia no IFPA, sua experiéncia também inclui a
atuacao como professor substituto no Instituto Federal de

Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui - Campus Angical (2013



a 2014) e a atuacao na iniciativa privada, entre 2014 e 2016, em

cursos de graduagao e pos-graduacgao.

Ingressou no IFPA por meio de concurso publico para o cargo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, em 2016. Além
das atividades proprias da docéncia, também atuou como
Coordenador de Estagio (2016), Coordenador do Curso Técnico
em Redes de Comutadores Subsequente ao Ensino médio (2018 a
2021), e Coordenador do Curso Técnico em Informatica
Integrado ao Ensino Médio (2021), onde fo1 possivel contribuir de
modo direto na garantia da realizacdo das atividades desses cursos

em consonancia com os seus projetos pedagogicos.

Atualmente, é Diretor Geral do Campus Paragominas, sendo o

primeiro diretor eleito do campus.

A minha formacéo académica e cidadéa é um resultado
direto dos estimulos aos avancos das politicas de
educacao profissional e tecnoldégica no pais. Iniciando
no ensino médio, no Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui (na época, Centro
Federal de Educacéao Tecnolégica do Piaui) e
avancando pela graduacdo e po6s-graduacdo no
bnst;;tuto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
o Para.



APRESENTAGAO DO PLANO DE BESTAD

Este Plano de Gestao para candidatura a Diretor Geral do Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Para - Campus
Paragominas, foi construido a partir de um processo de
compreensao e reflexdo sobre as agdes necessarias para que o
Campus Paragominas continue avancando, a partir da vivéncia na

gestao do campus nos tltimos anos.

Assim, sao apresentadas as acoes que serao realizadas para que os
interesses da comunidade académica de modo geral sejam
atendidos. Deste modo, todas as propostas e acoes foram pensadas
a partir do proposito desta candidatura que ¢ promover uma gestao

Participativa, eficiente e Transparente.

Assim, este plano de gestdo apresenta as propostas para o ensino,
pesquisa, extensao, inovacao, politicas administrativas e as acoes
que serao realizadas em consonancia com os interesses da
sociedade e para o avango e fortalecimento das politicas
académicas, a partir de uma gestdo democratica e participativa,
sempre almejando o crescimento conjunto da comunidade

académica e da instituicdo.



DIRETRIZES E
PRPOSTAS

Nesta secao sdo apresentadas as orientagoes gerais sobre as agoes

que serao realizadas no ambito do ensino, pesquisa, extensao,

inovacao e politicas administrativas.

PROFESSOR ITHALD BRUND
AP PARATNIAS



DIRETRIZES E PROPOSTAS

A exceléncia do ensino ofertado pelo Campus Paragominas é
reconhecida por toda a sociedade. A grande procura pelos cursos
ofertados sdao apenas um dos indicadores que evidenciam a
qualidade do trabalho realizado pela instituicao. Neste sentido, as
propostas de ensino que serao apresentadas neste documento
foram 1idealizadas levando em consideracao as projecoes
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do
Campus Paragominas que ainda esta vigente e analisando também
as diversas possibilidades e projecdoes para o debate e
implementagao do préoximo PDI. Assim, serao adotadas praticas de
ensino que contribuam com o desenvolvimento local e regional, a
partir da oferta da educacdo profissional e tecnologica em
diferentes niveis e modalidades, atendendo as demandas da
sociedade. Deste modo, a partir dessa perspectiva, seguem as
principais agoes que serdo realizadas no ambito do ensino, sempre

objetivando garantir avangos e inovagoes nos processos formativos.

*  Promover a selecdo de projetos de monitoria de ensino e de
estudantes de cursos superiores de graduac¢do para monitoria
de Ensino, a partir de edital especifico diante do mapeamento

das disciplinas que apresentam maior necessidade.



Implementar politicas de acompanhamento da aprendizagem,
com o propoésito de orientar o planejamento de ensino e

fornecer subsidios as politicas de assisténcia aos discentes.

Planejamento dos Encontros Pedagogicos de modo coletivo,
garantindo a participacao de docentes e equipe pedagogica no
planejamento dos Encontros Pedagoégicos, estabelecendo
debates sobre problemas, desafios e perspectivas do Campus, a
partir de reuniGes semestrais, antes do encerramento do

periodo letivo.

Incentivar a criagao de Projetos de Ensino com o objetivo de
sanar as dificuldades dos alunos ingressantes, principalmente

nas turmas dos cursos técnicos integrados ao ensino médio.

Incentivar as a¢oes do Centro de Idiomas na oferta de cursos

para a comunidade interna e externa.

Garantir o atendimento de todos os estudantes com
necessidades educacionais especificas pelo NAPNE, a partir de
agoes antecipadas ao ingresso dos discentes. Além de promover
o levantamento constante das necessidades para a melhoria da

acessibilidade no Campus.

Implementar politicas que gerem a redugao das taxas de evasao
escolar, por meio do incentivo de estudos e agoes integradas
entre coordenacao de FEducagdo Basica e Profissional,
coordenacgoes de curso, setor pedagdgico, setor de assisténcia
estudantil e comissao de permanéncia e éxito. Além disso,
reestruturar o plano de permanéncia e €éxito com o proposito
de aplicar efetivamente as politicas de permanéncia e éxito
discente e promover sua atuacao como agente regulamentador

da Assisténcia Estudantl.

Promover e incentivar a realizacao de eventos e agodes culturais

que incentivem a leitura e o uso da biblioteca por parte dos



discentes, servidores e comunidade externa, além de projetos

para doagao de livros.

Ampliar o acervo fisico e digital da biblioteca de acordo com os

cursos ofertados pelo campus.

Criacdo de uma politica institucional de incentivo a realizacdao
de visitas técnicas a partir do planejamento anual para todos os

Cursos.

Criar espacos de discussdo, debate e formacao para as questoes
étnico-raciais, violéncia no ambiente escolar, sexualidade e
temas transversais. Além disso, desenvolver seminarios
pedagogicos objetivando promover a avaliacao a consolidagao

dos cursos ofertados.

Criar espagos de discussdao  para a definicdo dos critérios
adotados no processo seletivo de acordo com a realidade do
pubico atendido pelo campus e buscar aperfeigoar os critérios

de avaliagao nos cursos.



PESQUISA & INOVAGKD

Embora tenha um trabalho extremamente reconhecido pela
sociedade, o campus Paragominas ainda ¢ um campus que pode
avancar muito. A sua portaria de autorizacao de funcionamento ¢
de 09 de maio de 2016. Assim, a pesquisa, inovagdo e a pos-
graduacao do campus podem avangar ainda mais. Assim, também
considerando o PDI, é necessario buscar o fortalecimento da
pesquisa e da poés-graduagado em consonancia com o

desenvolvimento local e regional.

As agoes de pesquisa serdo realizadas com o objetivo primario de
incentivar e garantir os registros das pesquisas realizadas. Além
disso, fortalecer as acoes dos grupos de pesquisas para que os
trabalhos desenvolvidos atendam aos arranjos produtivos locais.
Contudo, ¢ importante destacar a necessidade de realizagao de
agoes com o proposito de garantir a divulgacao do conhecimento

cientifico e tecnologico produzido no campus.

Com base nisso, seguem as principais acoes que serao realizadas no

ambito da pesquisa e da pos-graduacao.

* (Criacdo de uma politica institucional de incentivo a realizagao
de visitas técnicas a partir do planejamento anual para todos os

Cursos.

* Consolidar a pesquisa no Campus Paragominas a partir de
iniciativas que fortalecam os grupos de pesquisa existentes e o

estimulo a criacao de novos grupos.



Ampliar os meios de divulgacdo e comunicagao cientifica a
partir da utilizacao do site da instituicao. Além de promover
condicoes de trabalho para pesquisadores com manutencao e

aprimoramento dos laboratorios.

Incentivar a pesquisa aplicada a partir da aproximagdao com a
comunidade, buscando permanentemente o atendimento aos

arranjos produtivos locais.

Promover o debate com o intuito de prever os recursos que
serao destinados a pesquisa a partir de editais de eventos e com

reserva orgamentaria para projetos de pesquisa.

Criar canais para a divulgacao dos projetos de pesquisa, como
medida de valorizacao e demonstracao da importancia desses
como ferramenta no processo de construgao do conhecimento

pelos discentes.

Incentivar a participagdo dos servidores e dos discentes, em
eventos de carater cientifico, sejam eles promovidos pelo

proprio IFPA e por outras institui¢des.

Incentivar a qualificacdo para os servidores que trabalham com

pesquisa no campus, por meio de minicursos e palestras.

Implantar o nucleo de iniciagdo cientifica para a articulacao

com os grupos de pesquisas ¢ os programas de extensao;

Promover capacitagdo de pesquisadores para o registro de
patente e outras formas de propriedade intelectual que forem

desenvolvidas.

Implantacao e estruturagao do Labmaker Paragominas, com o
objetivo de disseminar os principios que norteiam o ensino

Maker e e desenvolver a cultura learning by doing



EXTENSAO

De modo geral, as agoes de extensdo realizadas pelo campus

Paragominas representam as atividades com maior visibilidade

para a sociedade. Assim, incentivar e garantir as que as agoes

voltadas para a sociedade tenham maior amplitude ¢ o ponto chave

para o sucesso desta area de atuagdo do campus. A seguir, sao

listadas as agdes que serao realizadas no ambito da Extensao.

Estimular a implantacdo de incubadora de empreendimentos

da economia solidaria, Empresa Junior e startups.

Apoiar todas as agoes e eventos realizados de modo direto ou
indireto pelo setor de extensao do Campus. Neste mesmo
sentido, criar estratégias capazes de aumentar a divulgacao das
agoes institucionais, principalmente dos cursos ofertados a
comunidade e, em especial, sua interacdo com mundo do
trabalho.

Consolidar o apoio para a oferta de curso de preparacdao dos
estudantes da rede publica para o Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) a partir de parcerias com institui¢oes publicas e
privadas.

Promover o debate com o intuito de prever os recursos que

serao destinados a extensao a partir de editais de eventos e com

reserva orgamentaria para projetos de extensao.

Realizar convénios e acordos de cooperagao técnica, com o

sem repasse orcamentario, com instituicoes publicas e privadas.



Implementar uma nova sistemdatica para captacao de
oportunidades de estagio e emprego para nossos alunos a partir
do mapeamento de novos parceiros regionais, fortalecendo as
agoes do Observatorio do Mundo do Trabalho.

Incentivar o debate construtivo e o apoio a implementacao das

acoes de curricularizagao da Extensao.

Divulgar os servigos ofertados pelo campus, com o objetivo de
publicizar todas as agOes, motivando o interesse e a

participagao da comunidade.

Impulsionar a oferta de cursos livres de linguas estrangeiras e
libras, a partir do Centro de Idiomas como estratégia de

qualificacao profissional para a comunidade interna e externa.



POLITICAS ADMINISTRATIVAS

Mesmo sendo um campus extremamente organizado e

funcionando em su plenitude, é possivel identificar algumas

dificuldades administrativas e busca por solu¢des que promovam

uma gestao mais eficiente deve ser constante. Assim, algumas agoes

serao realizadas com o intuito de garantir a criagdo de um

ambiente organizacional capaz de apoiar todas a¢des do campus.

Contudo, também ¢é necessario garantir uma gestao participativa,

democratica e transparente. Para isso, seguem as principais agoes

que serao realizadas com os propositos supracitados.

Realizar o levantamento das demandas para ampliagdo e
melhoria da infraestrutura de Tecnologia da Informacao (TT)

do campus Paragominas.

Realizar reunides periddicas com os setores competentes para
avaliagdo e otimizacao dos processos relacionados a gestao
administrativa e¢ de planejamento em consonancia com o

atendimento aos requisitos do PAM (Plano Anual de Metas).

Atuar de modo mais efetivo nos municipios de abrangéncia do
campus, a partir de parcerias e acordos de cooperacao técnica
com objetivo de desenvolver projetos de ensino, pesquisa,

extensao e inovagao.

Aprimorar as a¢oes administrativas e controles internos para
racionalizagdo das acdes de gestio buscando otimizar a

contratagoes de bens e servigos.



Fortalecer e apoiar as acOes relacionadas ao meio ambiente e
sustentabilidade, fomentando a cultura de respeito ao meio

ambiente e implementagao de praticas sustentaveis.

Planejamento eficiente de aquisicdo de materiais a partir da
integracao da esfera administrativa e educacional, primando
pela divulgagao das informagdes para toda a comunidade
académica sobre o orcamento disponivel para compras de

materiais.

Estreitar ainda mais a comunicacao com a reitoria na busca
pela adequacdo do quantitativo de servidores em atendimento

as demandas do campus.



Hi

SIIIHIAIIE E I'IlllTI!AS ACADEMIGAS

O propésito principal da candidatura detalhada neste Plano de
Gestao ¢ apresenta as agoes que serao realizadas para que os
interesses da comunidade académica de modo geral sejam
atendidos. Além disso, busca desenvolver acdes que serdo
realizadas em consonancia com os interesses da sociedade e para o
avango e fortalecimento das politicas académicas. Assim, de fato, o
campus tera uma gestdo democratica e participativa. Para isso,
seguem as principais a¢oes que serao realizadas com o proposito de
atender diretamente os interesses dos discentes e da comunidade

externa.

» Tortalecer as a¢des do grémio estudantil e estimular a criagao
dos centros académicos, com o objetivo de promover e
fortalecer a participacao dos estudantes nos espagos de decisao
do campus, como o CONDIR e CONSUP.

* Aprimorar os mecanismos que regulamentam a utilizacao dos
espagos do campus pela comunidade interna e externa,
incluindo salas de aula, laboratérios, biblioteca, quadra de

esportes e auditorio.

* Tortalecer as acdes de esporte, arte e lazer como espacgo
formativo e ladico, a partir de agdes permanentes de

integracao da comunidade académica.

» Tortalecer, por meio de parcerias, o atendimento psicologico,
buscando garantir o melhor acompanhamento dos discentes

nas mais diversas situacoes de vulnerabilidade.



CONSIDERAGOES FINAIS

Esse plano de gestdo apresenta as principais agoes que Serao
realizadas nos proximos quatro anos e foi construido a partir da
consulta a comunidade académica e as percepgoes diante da minha
experiéncia na gestao do campus. Agradego antecipadamente o
apoio de todos para que mais uma vez eu possa ser candidato a

Direcao Geral do Campus Paragominas.

Por fim, apresento esse Plano de Gestao para a apreciagdo da
comunidade, assumindo o compromisso com uma gestdo ética,
democratica, participativa, diplomatica e humana. Acredito
fortemente que somente uma gestao pautada no didlogo e na
transparéncia das agdes sera capaz de promover as mudangas ¢ os
avancos tao almejados por todos. Vamos juntos, a partir da gestao
Participativa, Eficiente e Transparentes continuar promovendo os
avancos que a comunidade académica do Campus Paragominas

merece.
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